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I. Các vấn đề môi trường toàn cầu
Xuất hiện lỗ thủng ozone tại Bắc cực

Theo các nhà khoa học, một “lỗ thủng” ozone đã xuất hiện tại khu vực Bắc
cực. Ở độ cao cách mặt đất khoảng 20km, nồng độ ozone đã giảm tới 80%.

Nguyên nhân dẫn tới hiện tượng trên được cho là do thời tiết giá lạnh kéo dài bất
thường, điều kiện mà các hóa chất chlorine gây phá hủy ozone sẽ hoạt động mạnh
nhất. Được biết, các hóa chất này có nguồn gốc từ các chất như chlorofluorocarbon (viết
tắt là CFC) – nguyên nhân gây thủng tầng ozone tại Nam cực.

Theo Michelle Santee thuộc Nasa, thì vào mùa đông, nhiệt độ tầng bình lưu ở
Bắc cực biến động cực mạnh. Có những mùa đông khá ấm, có mùa lại rất lạnh. Tuy
nhiên, trong vài chục năm trở lại đây, mùa đông ở Bắc cực ngày càng lạnh hơn.

Số liệu về sự suy giảm của tầng ozone tại Bắc cực đã được công bố hồi tháng
4 năm nay và được đăng tải đầy đủ trên tạp chí Nature.

Tầng ozone ngăn cản tia tử ngoại không cho các tia này xâm nhập vào khí
quyển Trái đất. Tia tử ngoại chính là “thủ phạm” gây ung thư da và nhiều căn bệnh
nguy hiểm khác.

Nguồn: http://www.thiennhien.net/2011/10/05/xuat-hien-lo-thung-ozone-tai-bac-cuc/
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Liên hợp quốc kêu gọi thế giới hỗ trợ các thành phố

đối phó với biến đổi khí hậu

Ngày 3/10, nhân Ngày Định cư thế giới (ngày thứ hai đầu tiên của tháng Mười
hàng năm), lãnh đạo Liên hợp quốc (LHQ) đã hối thúc cộng đồng quốc tế nhanh
chóng hành động để đối phó với mối đe dọa ngày càng tăng do biến đổi khí hậu gây
ra cho các thành phố, đồng thời cảnh báo các sự hiện tượng thời tiết bất thường có
thể buộc 200 triệu người trên toàn cầu đi lánh nạn vào năm 2050.

Chủ đề của Ngày Định cư thế giới năm nay là "Thành phố và biến đổi khí hậu".
Tổng Thư ký (TTK) LHQ Ban Ki Mun (Ban Ki-moon) cho rằng mối liên hệ giữa đô thị
hóa và biến đổi khí hậu là "thực tế và nguy hiểm". Trong thông điệp công bố trước
hội nghị cấp cao tại Niu Yoóc (New York), Mỹ, TTK Ban Ki Mun nêu rõ biến đổi khí
hậu đã khiến mực nước biển dâng cao và các thành phố lớn ven biển của thế giới có
nguy cơ bị nhấn chìm. Nhưng các thành phố đó cũng là nơi có nhiều biện pháp sáng
tạo để đối phó với biến đổi khí hậu như tận dụng tối đa năng lượng gió, mặt trời và
địa nhiệt để đóng góp cho tăng trưởng xanh và cải thiện bảo vệ môi trường. Vì thế,
ông nhấn mạnh cộng đồng quốc tế cần hỗ trợ hơn nữa cho các nỗ lực của các thành
phố và khu vực.

Nguồn: http://news.vnanet.vn/

Diễn đàn Á – Âu (ASEM) về tăng trưởng xanh: Cùng hành động

hướng tới các nền kinh tế xanh

Trong hai ngày 3-4/10, Bộ Ngoại giao phối hợp với Bộ Tài nguyên và Môi
trường tổ chức Diễn đàn Á – Âu (ASEM) về tăng trưởng xanh chủ đề “Cùng hành
động hướng tới các nền kinh tế xanh” với sự tham gia của 180 đại biểu và diễn giả là
các quan chức Chính phủ, các chuyên gia, giới nghiên cứu và doanhnghiệp của 48
nước thành viên ASEM và các tổ chức quốc tế, khu vực.

Ngày 3/10, phát biểu khai mạc Diễn đàn, Phó Thủ tướng Vũ Văn Ninh nhấn
mạnh: Tăng trưởng xanh là giải pháp để thế giới vượt qua các thách thức nghiêm
trọng của khủng hoảng kinh tế, bùng nổ dân số, tài nguyên thiên nhiên cạn kệt, đa
dạng sinh học suy giảm, ô nhiễm môi trường và biến đổi khí hậu. Trong bối cảnh phụ
thuộc lẫn nhau giữa các quốc gia, mô hình tăng trưởng xanh, bền vững là mô hình
được mọi quốc gia mong đợi. Trên thực tế, mô hình này đã bước đầu được triển khai
thực hiện tại một số nước thuộc liên minh châu Âu, Nhật Bản… với những kết quả
đáng khích lệ. Phó Thủ tướng mong muốn, Diễn đàn sẽ thúc đẩy, định hướng chính
sách của hai châu lục Á – Âu về tăng tưởng xanh. Đồng thời, qua diễn đàn, Việt Nam
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khẳng định quyết tâm cùng các nước thành viên ASEM thúc đẩy mô hình tăng
trưởng xanh nhằm mục tiêu cùng hành động để xanh hóa ASEM làm hạt nhân cho
quá trình xanh hóa nền kinh tế toàn cầu.

Tuy mô hình tăng trưởng xanh đã bước đầu được triển khai với những kết quả
đáng khích lệ nhưng đến nay mô hình này vẫn chủ yếu được triển khai ở một số
nước phát triển, có tiềm lực tài chính lớn và trình độ khoa học – công nghệ phát triển.
Vì vậy, tại Diễn đàn, ngoài phần trình bày về những sáng kiến, mô hình tăng trưởng
xanh, phát triển bền vững; những bài học kinh nghiệm về xây dựng các thể chế,
chính sách, hành lang pháp lý để thúc đẩy tăng trưởng xanh, các đại biểu tập trung
thảo luận sâu hơn về những thuận lợi và thách thức đối với các nước khi lựa chọn
tăng trưởng xanh, đặc biệt là các nước đang phát triển vốn không có nhiều thế mạnh
tài chính, khoa học – công nghệ; các cơ chế chính sách, hệ thống pháp luật nhằm
loại bỏ rào cản, tạo động lực, khuyến khích đầu tư vào phát triển nền kinh tế xanh;
những ưu tiên và lộ trình triển khai áp dụng mô hình tăng trưởng xanh phù hợp với
điền kiện, trình độ phát triển của từng nhóm nước cụ thể; các cơ chế đa phương và
song phương về hỗ trợ tài chính, chuyển giao công nghệ từ các nước phát triển cho
các nước đang phát triển trong khuôn khổ hợp tác ASEM.

Nguồn:http://www.monre.gov.vn/v35/default.aspx?tabid=428&CateID=3&ID=108484&Code

Dự báo bi quan về 100 năm tới

Các nhà khoa học Australia dự báo rằng sự thay đổi khí hậu trong 100 năm tới
sẽ khắc nghiệt hơn nhiều so với dự đoán trước đây. Gần đây, còn có một dự báo của
Reto Knutti, giáo sư trường Đại học Kỹ thuật Thụy Sĩ tại Zurich, đưa ra những kịch
bản tồi tệ nhất về biến đổi khí hậu. So với dự báo năm 2007, chưa tính đến một vài
thông số song kịch bản này đã đầy đủ những sự khủng khiếp.

Mô hình của Knutti có nói đến tốc độ tăng dân số, nhu cầu năng lượng tính
theo đầu người và việc huy động các nguồn năng lượng khác nhau. Điều đáng chú ý
là ngoài điện hạt nhân và những nguồn năng lượng tái sinh, các nhà khoa học vẫn
chú ý đến việc tăng cường sử dụng than làm nhiên liệu trong tương lai trước mắt.

Nếu coi nguồn nguyên liệu chủ yếu là than, thì dù chỉ với nhu cầu năng lượng
hiện nay thôi cũng không giảm được chút nào lượng khí nhà kính (CO2). Vào cuối
thế kỷ này, dân số thế giới sẽ lên tới 15 tỷ người, nhu cầu năng lượng tính theo đầu
người vẫn tiếp tục tăng với tốc độ như hiện nay thì vào năm tổng nhu cầu năng
lượng vào năm 2100 sẽ tăng 4 lần. Tình hình đó ảnh hưởng như thế nào đến khí hậu
hành tinh, thì ai cũng có thể đoán ra.

http://www.monre.gov.vn/v35/default.aspx
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Mặc dù giáo sư Knutti không đưa ra những kết luận vội vàng, chỉ trình bày
bằng một kịch bản bi quan nhất, nhưng ông bảo đảm nó sẽ không xảy ra vì không lẽ
loài người chỉ khoanh tay chờ đợi. Điều quan trọng là cần xem xét và nghiên cứu tất
cả các thông số như ông đã tính toán.

Nguồn: http://vietnamnet.vn/vn/khoa-hoc

Điện từ gió đã rẻ hơn điện từ khí

Từ lâu, người ta không còn nghi ngờ gì về nguồn năng lượng thay thế này
nhưng giá thành của “năng lượng xanh” vẫn đắt hơn từ dầu khí. Nhưng tháng trước,
tại Cục năng lượng Quốc gia Braxin (Aneel) đã có một cuộc đấu thầu. Khi ký kết hợp
đồng đã có 78 dự án về năng lượng gió tham gia, với tổng công suất 1928 MW, giá
đơn vị khoảng 99,5 USD/MWh. Như vậy là năng lượng gió có giá thấp hơn so với giá
trung bình của chính nó trong năm trước. Ngoài ra, nó còn rẻ hơn điện từ khí thiên
nhiên, hiện ở Braxin có giá là 103 USD/MWh.

Năm 2010 tại Đức, nước đang dẫn đầu thế giới về điện gió, tổng năng lượng
tái sinh phát ra đã vượt năng lượng từ dầu và khí cộng lại. Nhưng giá của điện gió
vẫn đắt hơn năng lượng từ dầu khí và điện nguyên tử.

Đầu tư vào nguồn năng lượng tái sinh trên thế giới đang tăng lên rất nhanh.
Theo Liên Hợp Quốc, năm 2010 tổng đầu tư vào ngành này tăng 32% so với năm
trước. lên tới 211 tỷ USD. Trong số năng lượng tái sinh, điện gió chiếm tỷ lệ cao nhất
với con số đầu tư là 94,7USD, tăng hơn năm 2009 là 30%. Việc hạ được giá thành
làm cán cân năng lượng nghiêng hẳn về ngành này. Riêng năm qua, giá thành của
điện gió hạ được 18%.

Nước đầu tư mạnh nhất vào nguồn điện tái sinh là Trung Quốc, với số vốn là
50 tỷ USD, trong đó 50% dành cho điện gió.

So với năm 2009, đầu tư vào năng lượng tái sinh tăng 28%. Tại Braxin, tổng
công suất điện gió tăng gấp đôi trong 2 năm 2009-2010. Với những dự án mới, đất
nước này sẽ đưa năng lượng tái sinh lên 45,4% trong cơ cấu năng lượng.

So với các thành viên khác của khối BRIC (Braxin, Nga, Ấn Độ, Trung Quốc)
vấn đề năng lượng tái sinh của Nga vẫn dậm chân tại chỗ. Nhờ tài nguyên khí quá
phong phú, Nga vẫn chưa chú ý đúng mức đến nguồn năng lượng xanh. Đặc biệt
phần châu Âu của Nga, khoảng 60% năng lượng đi từ khí và 23% từ điện nguyên tử.

Trong khi đó tiềm năng về tài nguyên gió ở Nga là rất lớn, ước tính lên tới 260
tỷ KWh trong một năm, bằng 30% điện hiện sản xuất trong nước.

Nguồn: http://vietnamnet.vn/vn/khoa-hoc/
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II. Các vấn đề môi trường Việt Nam
Việt Nam đứng thứ 85 về chỉ số hiệu quả hoạt động môi trường

Theo báo cáo của Ngân hàng thế giới tại Việt Nam vừa mới được công bố:
Việt Nam đứng thứ 85 trong số 163 nước được xếp hạng chỉ số hiệu quả hoạt động
môi trường (EPI) với 59 điểm.

Với tổng điểm 59, Việt Nam đạt điểm cao trong lĩnh vực lâm nghiệp và nông
nghiệp, trong đó, điểm số về lâm nghiệp được tính theo độ che phủ rừng và trữ
lượng rừng. Việt Nam đã đầu tư rất nhiều cho hoạt động tái trồng rừng, tuy nhiên,
vẫn không ngăn chặn được sự suy giảm chất lượng của rừng tự nhiên. Trong lĩnh
vực nông nghiệp, điểm số được tính theo cường độ sử dụng nước cho sản xuất nông
nghiệp, trợ cấp và các quy định về thuốc trừ sâu.

Việt Nam đạt chỉ số hiệu quả hoạt động môi trường thấp hơn trong các lĩnh
vực thủy sản, biến đổi khí hậu, các ảnh hưởng của ô nhiễm không khí đối với hệ sinh
thái và bảo tồn biển. Tăng trưởng dân số, đô thị hóa và công nghiệp hóa đã có tác
động đáng kể đến môi trường tự nhiên. Nghiêm trọng nhất là các vấn đề ô nhiễm tại
thành phố Hồ Chí Minh, Hà Nội và các vùng xung quanh hai thành phố này.

Nếu phân theo ngành, ô nhiễm nước nghiêm trọng nhất – dựa trên kết quả đo
nhu cầu ô-xy sinh hóa – bắt nguồn từ hai ngành sản xuất là dệt may và thực phẩm.
Những áp lực đối với các loại tài nguyên thiên nhiên – đất nông nghiệp, rừng tự
nhiên, thủy sản và tài nguyên khoáng sản… cũng đang ngày một gia tăng. Xu hướng
này đang đe dọa đối với đa dạng sinh học ở một đất nước vốn có số lượng lớn các
loài sinh vật đa dạng trên thế giới.

Khuyến cáo việc sử dụng hiệu quả tài nguyên thiên nhiên nhằm giảm nghèo
một cách bền vững về mặt môi trường và xã hội, báo cáo phát triển Việt Nam 2011
cho biết: Chỉ số hiệu quả hoạt động môi trường dùng để đo mức độ hiệu quả thực thi
các mục tiêu chính sách môi trường của một quốc gia và hướng tới hai mục tiêu
chính: Sức khỏe cộng đồng và khả năng tồn tại lâu dài của hệ sinh thái.

Theo báo cáo này, Việt Nam cần chú ý tới cơ chế khuyến khích sử dụng tài
nguyên thiên nhiên hiệu quả để thúc đẩy tăng trưởng kinh tế; quản lý toàn diện tài
nguyên thiên nhiên hướng tới môi trường bền vững; các quyền của cộng đồng, sự
tham gia và chia sẻ lợi ích cộng đồng nhằm hướng tới công bằng xã hội.

Trong khu vực, có thể so sánh Việt Nam với Phi-líp-pin (66 điểm), Thái Lan
(62 điểm), Lào (60 điểm), Trung Quốc (49 điểm), In-đô-nê-xia (45 điểm), Pa-pua-Niu
Ghi-nê (44 điểm), Mông Cổ (43 điểm).

Nguồn: http://news.vnanet.vn/
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Việt Nam hưởng lợi ít nhất từ sông Mê Kông

Nếu nước nào cũng chỉ lo khai thác các nguồn lợi từ sông Mê Kông mà không
quan tâm đến lợi ích chính đáng của các quốc gia khác, nhất là các quốc gia ở hạ
lưu, thì tranh chấp, mâu thuẫn sẽ leo thang phá vỡ các mối quan hệ hữu nghị truyền
thống, thậm chí có thể căng thẳng, đối đầu về chính trị và an ninh. Trong điều kiện
đó, ổn định khu vực sẽ bị tổn thương nghiêm trọng…

Đây là cảnh báo của Thiếu tướng PGS.TS Lê Văn Cương,Viện Chiến lược và
Khoa học Công an (Bộ Công an). Theo ông Cương, ở cấp độ khu vực, các đập thủy
điện trên dòng chính Mê Kông sẽ tác động đến an ninh phi truyền thống và ổn định
khu vực. Hình thành di dân tự do xuyên biên giới và các tổ chức tội phạm xuyên quốc
gia ở lưu vực sông Mê Kông từ thượng nguồn xuống hạ lưu.

Việt Nam có thể là quốc gia được hưởng lợi ít nhất từ phát triển thủy điện trên
dòng chính, song lại phải chịu nhiều rủi ro nhất.

Thạc sĩ Nguyễn Hữu Thiện, Trưởng nhóm tư vấn quốc gia, phân tích, 12 đập
thủy điện dòng chính Mê Kông sẽ mang lại lợi ích chung khoảng 3-4 tỉ USD/năm cho các
quốc gia vùng hạ lưu Mê Kông, tính cho năm 2030. Cụ thể Lào sẽ hưởng lợi nhiều nhất
khoảng 70%, Thái Lan và Campuchia khoảng 11-12%, Việt Nam khoảng 5%.

Tổng đầu tư đến 2030 là 18-25 tỉ USD; khoảng 1.5 tỉ USD/năm. Hầu hết đầu
tư là đến từ nước ngoài. “50% đầu tư này sẽ chỉ “đi ngang qua” Lào và Campuchia vì
những chi phí đầu vào (trang thiết bị, dịch vụ kỹ thuật) phải mua từ bên ngoài khu
vực. Việc phát triển thủy điện sẽ làm gia tăng bất ổn định dòng lượng phù sa sẽ còn
¼ hiện nay (từ 165 triệu tấn còn 42 triệu tấn/năm).

Còn TS Đào Trọng Tứ, nguyên Phó Tổng Thư ký Ủy ban sông Mê-Kông Việt
Nam cảnh báo, các đập trên dòng chính Mê Kông khiến hàng năm sẽ có khoảng
220.000 đến 440.000 tấn cá trắng bị rủi ro, chưa tính đến lượng cá đen ăn cá trắng
để tồn tại. Nếu tính trung bình giá cá trắng là 50,000 đồng/kg, hàng năm sự tổn thất
riêng về cá trắng đối với đồng bằng sông Cửu Long (ĐBSCL) sẽ là 11.000 đến
22.000 tỉ đồng, hoặc từ 500 triệu đến 1 tỉ USD mỗi năm. “Tổn thất này là vĩnh viễn,
không phục hồi được và chỉ riêng tổn thất này đã có thể lớn hơn lợi ích về năng
lượng do các đập này mang lại…”, TS Tứ nói.

Các chuyên gia cũng kiến nghị Chính phủ giao các cơ quan chức năng tiến
hành ngay nghiên cứu đánh giá tác động toàn diện của hệ thống 12 công trình đập
thủy điện đối với ĐBSCL. Nếu Thủ tướng cho phép, nhóm chuyên gia mong muốn
được báo cáo với  Thủ tướng và Chính phủ về những rủi ro có thể đối với an ninh
lương thực, quốc gia liên quan tới 12 đập này.

Nguồn: http://www.monre.gov.vn/v35/default.aspx?tabid=428&CateID=5&ID=108626&Code

http://news.vnanet.vn/
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UBTVQH thảo luận dự thảo Luật Tài nguyên nước (sửa đổi)

Chiều 4/10, trong phiên họp thứ 3, Ủy ban Thường vụ Quốc hội đã cho ý kiến
về dự thảo Luật Tài nguyên nước (sửa đổi).

Ủy ban Kinh tế của Quốc hội, đơn vị thẩm tra dự án Luật Tài nguyên nước
(sửa đổi), cho biết sau 12 năm thực hiện, Luật Tài nguyên nước đã bộc lộ một số bất
cập như chưa quy định đầy đủ, toàn diện về điều tra cơ bản, chiến lược, quy hoạch
tài nguyên nước; quản lý lưu vực sông; sử dụng nước tiết kiệm;… Ủy ban Kinh tế
nhất trí với Chính phủ về sự cần thiết ban hành Luật tài nguyên nước (sửa đổi).

Ủy ban Kinh tế và Chủ nhiệm Ủy ban Tài chính Ngân sách Phùng Quốc Hiển cho
rằng Luật cần điều chỉnh về phòng, chống và khắc phục hậu quả tác hại do nước gây
ra;  điều chỉnh về nước biển ven bờ, bởi đây là vùng nước có liên quan chặt chẽ và có
tác động đến nguồn nước trên đất liền, chịu ảnh hưởng từ hoạt động của con người.

Ủy ban Kinh tế cũng kiến nghị không đưa nước nóng, nước khoáng thiên
nhiên vào Luật vì các loại nước này được coi là khoáng sản và được điều chỉnh bởi
Luật Khoáng sản năm 2010.

Báo cáo thẩm tra đồng tình với quy định của dự thảo Luật khi thu tiền cấp
quyền khai thác tài nguyên nước nhằm nâng cao ý thức sử dụng tiết kiệm, hiệu quả
nước của tổ chức, cá nhân. Tuy nhiên, nguồn thu từ tiền cấp quyền khai thác nước
phải được hạch toán vào ngân sách nhà nước và các khoản chi cho hoạt động tài
nguyên nước phải dựa trên cơ sở dự toán đã được phê duyệt.

Về trách nhiệm bảo vệ quyền và lợi ích của Việt Nam đối với nguồn nước liên
quốc gia, Ủy ban Kinh tế cho rằng Luật cần quy định Bộ Tài Nguyên và Môi trường
chịu trách nhiệm tổng hợp tình hình về các nguồn nước liên quan có ảnh hưởng đến
Việt Nam để kịp thời báo cáo.

Về giải quyết tranh chấp về tài nguyên nước, các ý kiến cho rằng nên phân
loại các dạng tranh chấp về tài nguyên nước để quy định thẩm quyền giải quyết cho
phù hợp

Nguồn: http://vea.gov.vn/VN/tintuc/tintuchangngay

Doanh nghiệp "chết kẹt" vì Luật Bảo vệ môi trường.

Đại tá Lương Minh Thảo - Phó Cục trưởng Cục Cảnh sát Môi trường (Bộ Công
an) cho biết, 5 năm qua, Cục đã phát hiện xử lý tới 20.000 vụ vi phạm các quy định
về môi trường, nhưng chưa khởi tố được vụ nào. Nhiều quy định trong Luật BVMT
còn mơ hồ, chung chung. Đơn cử như vụ việc Cty Vedan xả nước thải ra sông Thị
Vải (Đồng Nai) gây ô nhiễm nghiêm trọng cũng không thể xử lý hình sự được. Bởi

http://www.monre.gov.vn/v35/default.aspx
http://vea.gov.vn/VN/tintuc/tintuchangngay
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Điều 92 của Luật quy định không cụ thể về căn cứ xác định khu vực bị ô nhiễm, dẫn
tới cơ quan chức năng khó xác định lỗi dẫn tới tìm cơ sở để truy tố đối tượng gặp
khó khăn.

Theo TS Nguyễn Văn Phương – Trưởng nhóm rà soát Luật Bảo vệ môi trường
của VCCI, bất cập chính trong các văn bản luật về môi trường là chưa rõ ràng trong
việc kết hợp một cách có hiệu quả giữa ba mặt của sự phát triển bền vững: kinh tế,
xã hội và bảo vệ môi trường. Thực tế, có rất nhiều trường hợp DN không biết xử lý
thế nào. Theo ông Phạm Chí Cường - Chủ tịch Hiệp hội Thép Việt Nam, chỉ cần cảnh
sát môi trường tìm đến thì chắc chắn DN luyện thép bị phạt. Hiện vẫn chưa có hướng
dẫn trong việc xử lý sỉ của các lò luyện thép, mặc dù đây không phải là chất độc hại.
Trong khi, nước công nghiệp phát triển như Nhật Bản cũng tận dụng sỉ lò luyện thép
làm đường, thì ở VN để đâu cũng bị phạt. Cũng theo ông Cường, quy định về phế
liệu và rác thải vẫn chưa rõ ràng. Hiện nay, thép phế liệu chiếm 30% nguyên liệu của
ngành thép. Có tới 200 container phế liệu đã nằm 2 năm ở Cảng Hải Phòng chưa
biết xử lý ra sao. Nhiều DN đã phá sản vì chờ giải quyết vụ việc trên.

Bên cạnh đó, luật còn thiếu quy chuẩn kỹ thuật môi trường làm căn cứ pháp lý
để phân biệt phế liệu được phép nhập khẩu và chất thải không được phép nhập
khẩu. Hơn nữa, theo ông Thảo, pháp luật về BVMT hiện nay cho phép thuê Cty tư
vấn được làm báo cáo đánh giá tác động môi trường (BCTĐMT). Tuy nhiên, chất
lượng BCTĐMT ra sao thì vẫn chưa kiểm soát được. Thực tế, nhiều Cty chỉ cần có
chức năng tư vấn môi trường với vài ba cán bộ vẫn hoàn thành một số lượng đáng
kể các BCTĐMT và hầu như BCTĐMT nào trình lên cũng được thông qua.

Một thực trạng khác là sự chồng chéo, mâu thuẫn về chức năng, nhiệm vụ
khiến nhiều khu vực, địa phương tình trạng ô nhiễm ở mức độ báo động nhưng
không ai giải quyết được. Ông Vũ Quốc Tuấn - Chủ tịch Hiệp hội Làng nghề VN cho
biết, tình trạng ô nhiễm tại nhiều làng nghề đang rất nghiêm trọng. Đáng nói là cùng
một vấn đề BVMT làng nghề nhưng nhiều cơ quan từ trung ương đến địa phương
đều lo. Phân công trách nhiệm không rõ ràng nên ô nhiễm môi trường không được
cải thiện. Từ ví dụ này, ông Tuấn cho rằng, cần có sự minh bạch, trách nhiệm giải
trình của mỗi cơ quan BVMT, đồng thời phải có cơ chế khuyến khích sự tham gia của
dân chúng vào hoạt động BVMT.

Nguồn: http://dddn.com.vn/20110914095555955cat69/doanh-nghiep-chet-ket-vi-luat-bao-ve-moi-truong.htm

Lồng ghép dịch vụ hệ sinh thái vào quy hoạch phát triển

Đây đích thực là hướng đi lâu dài, đầy triển vọng mà Chính phủ Việt Nam và
nhiều nước khác trên thế giới đã và đang triển khai nhằm giảm các mối đe dọa đối
với đa dạng sinh học toàn cầu, phục vụ cho sự phát triển bền vững. Đồng thời, đây

http://dddn.com.vn/20110914095555955cat69/doanh-nghiep-chet-ket-vi-luat-bao-ve-moi-truong.htm
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cũng là cái đích của Dự án dịch vụ hệ sinh thái (HST) do Bộ Tài nguyên và Môi
trường đứng ra chủ quản với nguồn tài chính đầu tư từ Quỹ Môi trường Toàn cầu
(GEF) trong giai đoạn 2010 – 2014.

Phát biểu trong bài trình bày mở đầu Hội thảo khởi động Dự án dịch vụ hệ sinh
thái hôm 30/9 vừa qua, Tiến sĩ PushPam Kumar, Trưởng phòng Kinh tế dịch vụ HST
của Chương trình Môi trường Liên Hợp quốc (UNEP), giải thích: “Lồng ghép dịch vụ
HST là đưa các khía cạnh dịch vụ HST liên quan vào trong các quyết định thể chế để
chúng trở thành động lực xây dựng các chính sách, quy định, kế hoạch và đầu tư.
Phải lồng ghép làm sao để một giám đốc ngân hàng hay một vị lãnh đạo doanh
nghiệp trước khi ra quyết sách hoặc đầu tư vào một dự án nào đó luôn luôn cân nhắc
tới nhân tố dịch vụ HST rồi mới đưa ra quyết định”.

Tất nhiên có rất nhiều cấp độ lồng ghép chứ không đơn thuần chỉ có một cấp
độ. Thông thường, quá trình lồng ghép khởi đầu từ cấp độ chương trình và quy mô
dự án, nếu thí điểm thành công sẽ được nhân rộng ở cấp độ vĩ mô, cấp độ ngành.
Và Dự án dịch vụ HST có xuất phát điểm từ cấp độ đầu tiên.

Việt Nam là một trong 4 địa điểm được đầu tư triển khai Dự án dịch vụ HST,
ba địa điểm còn lại là Chile, Nam Phi và Lesotho, Trinidad và Tobago.

Nguồn: http://www.thiennhien.net/2011/10/04/long-ghep-dich-vu-he-sinh-thai-vao-quy-hoach-phat-trien/

Sẽ có Cục Biến đổi khí hậu

Chiều 22/9, Thứ trưởng Bộ TN&MT Hồng Hà chủ trì cuộc họp xây dựng đề án
thành lập Cục Biến đổi khí hậu (BĐKH), trên cơ sở hoàn thiện chức năng, nhiệm vụ
của Cục Khí tượng Thủy văn và BĐKH hiện nay, đồng bộ với việc tái lập Tổng cục
Khí tượng Thủy văn và thành lập Ủy ban Quốc gia về BĐKH.

Theo Cục trưởng Cục Khí tượng Thủy văn và BĐKH Lê Công Thành, trong
những năm gần đây, BĐKH không chỉ là vấn đề khoa học, kỹ thuật mà đã trở thành
vấn đề tổng hợp kinh tế kỹ thuật, chính trị xã hội, ngoại giao mang tính chất liên
ngành, liên vùng, thậm chí liên quốc gia. Quản lý một lĩnh vực lớn như vậy cần có
một cơ quan độc lập. Hơn nữa, Cục Khí tượng Thủy văn và BĐKH thời gian qua đã
đảm nhiệm một số vai trò quản lý Nhà nước về BĐKH song khó đáp ứng được yêu
cầu trong tương lai khi vấn đề BĐKH phát triển quá nhanh.

Các đại biểu tham dự buổi làm việc đều thống nhất việc cần thiết thành lập
Cục BĐKH để quản lý tốt hơn các hoạt động ứng phó đồng thời có chính sách hỗ trợ
đẩy mạnh nghiên cứu, giám sát BĐKH và tranh thủ sự hỗ trợ quốc tế.

Thứ trưởng Trần Hồng Hà chỉ đạo, khi xây dựng chức năng, nhiệm vụ Cục
BĐKH, Cục Khí tượng Thủy văn và Biến đổi khí hậu cần đặt trong mối tương quan

http://www.thiennhien.net/2011/10/04/long-ghep-dich-vu-he-sinh-thai-vao-quy-hoach-phat-trien/
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với các chính sách toàn cầu về BĐKH thay đổi hàng năm. Cục BĐKH chú trọng vào
các chức năng chính như giúp Bộ trưởng Bộ TN&MT ban hành việc tổ chức thực
hiện các chiến lược, quy hoạch, kế hoạch ứng phó với BĐKH; ban hành các văn bản
quy phạm pháp luật trong lĩnh vực này; tổ chức việc tuyên truyền, giáo dục; là đầu
mối thực hiện các Công ước quốc tế liên quan; tạo chính sách, cơ chế tài chính trong
ứng phó với BĐKH…

Đối với vấn đề giám sát BĐKH, cần làm rõ các khía cạnh nhiệm vụ này ở các
đơn vị khác nhau. Theo đó, Viện Khí tượng thủy văn và Môi trường sẽ thực hiện
chức năng nghiên cứu hệ thống giám sát BĐKH; Tổng cục Khí tượng Thủy văn sẽ
vận hành hệ thống này và Cục BĐKH  đề xuất việc tổ chức vận hành hệ thống.

Nguồn: www.thiennhien.net

III. Vấn đề xã hội nổi bật trong tháng
Chương trình phát triển đô thị quốc gia và vấn đề giao thông đô thị

Bộ Xây dựng vừa có tờ trình Chính phủ về Chương trình Phát triển đô thị quốc
gia giai đoạn 2011 - 2020. Theo đó, tổng số vốn đầu tư phát triển đô thị lên tới
1.098.000 tỷ đồng, tương đương khoảng 50 tỷ đôla. Trong đó, cả nước cần 483
nghìn tỷ đồng từ nay đến năm 2015, con số này lên tới 618 nghìn tỷ đồng trong giai
đoạn sau. Nguồn vốn cho phát triển đô thị dự kiến lấy từ Ngân sách nhà nước, vốn
ODA, quỹ đầu tư phát triển và các nguồn vốn huy động từ các thành phần kinh tế
khác.

Kiểm soát phát triển hệ thống đô thị

Chương trình có mục tiêu chính là kiểm soát phát triển hệ thống đô thị toàn
quốc theo phân loại, từng bước hoàn chỉnh mạng lưới đô thị quốc gia phù hợp với
giai đoạn phát triển của đất nước. Chương trình hướng đến nâng cao chất lượng đô
thị, tăng cường sức cạnh tranh đô thị trong khu vực và quốc tế; xây dựng cơ sở hạ
tầng kỹ thuật, hạ tầng xã hội, kiến trúc cảnh quan phù hợp, đồng bộ, hiện đại, tạo môi
trường đô thị sống tốt.

Một mục tiêu khác mà chương trình đề ra là xây dựng các giải pháp và nhiệm
vụ triển khai thực hiện trong những giai đoạn tới nhằm kiện toàn cơ chế chính sách,
tạo nguồn vốn và phát huy sức mạnh của cộng đồng vào mục tiêu xây dựng đô thị,
nâng cao năng lực, trách nhiệm của chính quyền đô thị, thiết lập kỷ cương và tạo
nguồn lực phát triển đô thị Việt Nam.

www.thiennhien.net
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Chú trọng các chỉ tiêu chất lượng

Theo phân loại đô thị, giai đoạn 2011 - 2015 Việt Nam sẽ đạt 870 đô thị (2 đô
thị đặc biệt, 15 đô thị loại I, 22 đô thị loại II, 43 đô thị loại III, 131 đô thị loại IV và 657
đô thị V), tỷ lệ đô thị hóa toàn quốc đạt 38%. Trong giai đoạn này, hệ thống đô thị
quốc gia sẽ phát triển tập trung tại vùng kinh tế trọng điểm, vùng đô thị lớn, các khu
kinh tế ven biển, các đô thị lớn là động lực chính của từng vùng và quốc gia nhằm
thúc đẩy phát triển, tạo động lực, tác động lan tỏa đến các vùng khác. Chương trình
sẽ tạo điều kiện phát triển nhanh hơn các khu vực còn nhiều khó khăn, đặc biệt là
các vùng biên giới, hải đảo, Tây Nguyên, Tây Bắc và phía tây các tỉnh miền Trung,
đồng thời lựa chọn một số địa bàn có lợi thế vượt trội, nhất là ở ven biển để hình
thành một số khu kinh tế làm đầu tàu phát triển đảm bảo gắn phát triển kinh tế với
giữ vững quốc phòng an ninh và ứng phó với biến đổi khí hậu. Ngoài ra, Chương
trình hỗ trợ phát triển hạ tầng đô thị khu vực ven các đô thị lớn và các điểm dân cư
tập trung dự kiến hình thành đô thị mới

Giai đoạn 2016 - 2020, hệ thống đô thị quốc gia sẽ đạt 940 đô thị (với 2 đô thị
đặc biệt, 19 đô thị loại I, 37 đô thị loại II, 58 đô thị loại III, 204 đô thị loại IV và 620 đô
thị V), tỷ lệ đô thị hóa toàn quốc đạt 45%. Trong giai đoạn này sẽ phát triển đô thị
trung tâm các vùng, tiểu vùng và các đô thị tỉnh lỵ là động lực tăng trưởng đô thị hóa
và phát triển kinh tế - xã hội đảm bảo các đô thị này đạt chất lượng đô thị loại III trở
lên. Hệ thống cũng sẽ phát triển đô thị trung tâm tổng hợp, trung tâm chuyên ngành
cấp tỉnh đạt chất lượng đô thị loại IV trở lên và hỗ trợ phát triển đồng bộ hạ tầng đô
thị cho các đô thị ven biển, đô thị cửa khẩu thuộc các vùng, tiểu vùng và các tỉnh gắn
phát triển kinh tế với giữ vững quốc phòng an ninh và ứng phó với biến đổi khí hậu.

Nguồn: http://vnexpress.net/gl/kinh-doanh/bat-dong-san/2011/09/50-ty-dola-cho-chuong-trinh-phat-trien-do-thi-quoc-gia/#

http://www.qhkt.hochiminhcity.gov.vn/tintuc/default.aspx?Source=%2ftintuc&Category=B%e1%ba%a3n+tin&ItemID=2075&Mode=1

l

IV. Một số tin tức xã hội nổi bật
Dân số, Lao động và Việc làm

Nhu cầu lao động phát tín hiệu khả quan

Trong 8 tháng đầu năm, cả nước đã tạo việc làm cho khoảng 992 nghìn
người, đạt 62% kế hoạch năm, trong đó xuất khẩu lao động khoảng 61.800 người,
đạt 71% kế hoạch năm. Số liệu từ Tổng cục Thống kê cho biết, tháng 9 cả nước ước
tạo việc làm khoảng 136,6 nghìn người, trong đó xuất khẩu lao động ước đạt 6,6
nghìn người.

http://vnexpress.net/gl/kinh-doanh/bat-dong-san/2011/09/50-ty-dola-cho-chuong-trinh-phat-trien-do-thi-quoc-gia/#
http://www.qhkt.hochiminhcity.gov.vn/tintuc/default.aspx
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Như vậy, tính chung 9 tháng năm 2011, ước tạo việc làm trên 1.127,1 nghìn
người, đạt 70,45% kế hoạch năm, trong đó xuất khẩu lao động khoảng 67,13 nghìn
người, đạt 77,16% kế hoạch năm.

Lực lượng lao động từ 15 tuổi trở lên của cả nước 9 tháng năm 2011 ước tính
51,6 triệu người, tăng 1,2 nghìn người so với lực lượng lao động trung bình năm
2010.

Lao động từ 15 tuổi trở lên đang làm việc trong các ngành kinh tế của cả nước
9 tháng năm nay ước tính 50,6 triệu người, tăng 1,5 triệu người so với số lao động
bình quân năm 2010, bao gồm: 24,8 triệu người làm việc trong khu vực nông, lâm
nghiệp và thuỷ sản, chiếm tỷ trọng 49%; 10,6 triệu người làm việc trong khu vực công
nghiệp và xây dựng, chiếm 21%; 15,2 triệu người làm việc trong khu vực dịch vụ,
chiếm 30%.

Tỷ lệ thất nghiệp của lao động trong độ tuổi 9 tháng năm 2011 ước tính
2,18%, trong đó khu vực thành thị 3,49%; khu vực nông thôn 1,63%. Tỷ lệ thiếu việc
làm của lao động trong độ tuổi 9 tháng ước tính 3,15%, trong đó khu vực thành thị
1,72%, khu vực nông thôn 3,74%.

Theo kết quả điều tra lao động tại  4279 doanh nghiệp sản xuất công nghiệp,
chỉ số sử dụng lao động tháng 9/2011 ước tính bằng tháng trước; số lao động tháng
9 tăng 4,5% so với cùng kỳ năm 2010. Trong đó, lao động khu vực doanh nghiệp nhà
nước giảm 7,1%; khu vực doanh nghiệp ngoài nhà nước tăng 5,8% và khu vực có
vốn đầu tư trực tiếp nước ngoài tăng 11,8%

Nguồn: http://dantri.com.vn/c133/s133-515869/nhu-cau-lao-dong-phat-tin-hieu-kha-quan.htm

http://dantri.com.vn/c133/s133-522194/hon-11-trieu-nguoi-da-duoc-tao-viec-lam.htm

Năm 2011 lao động xuất khẩu gửi về nước khoảng 1,8 tỷ

Cục Quản lý lao động ngoài nước cho biết, số kiều hối lao động đi làm việc ở
nước ngoài gửi về nước trong 6 tháng đầu năm 2011 là 1 tỷ USD. Theo đó, ước cả
năm 2011 lao động xuất khẩu sẽ gửi về nước khoảng 1,8 tỷ USD.

Trong 5 năm (2011-2015) theo dự  báo của Cục Quản lý lao động ngoài nước,
sẽ có khoảng 10 tỷ USD kiều hối của lao động đi làm việc tại nước ngoài gửi về Việt
Nam.

Cục Quản lý lao động ngoài nước cho biết, so với nhiều quốc gia, lượng kiều
hối do lao động xuất khẩu gửi về của Việt Nam vẫn còn hạn chế. Con số này ở  một
số nước còn lớn hơn cả số vốn đầu tư trực tiếp nước ngoài  và viện trợ quốc tế và
cao hơn kim ngạch từ mặt hàng xuất khẩu chủ yếu.

http://dantri.com.vn/c133/s133-515869/nhu-cau-lao-dong-phat-tin-hieu-kha-quan.htm
http://dantri.com.vn/c133/s133-522194/hon-11-trieu-nguoi-da-duoc-tao-viec-lam.htm
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Tuy nhiên, số tiền 1,8 tỷ USD của lao động Việt đi làm việc ở nước ngoài gửi
về đã giúp cải thiện đáng kể tình trạng đói nghèo và thúc đẩy đầu tư.

Hiện, xuất khẩu lao động ở Việt Nam vẫn là một trong những hoạt động chính
nhằm tạo việc làm cho lao động trong nước. Từ đầu năm đến nay đã có hơn 60.530
lao động đi làm việc ở nước ngoài.

Trong đó, ba thị trường tiếp nhận lao động chủ yếu của Việt Nam là Đài Loan,
dẫn đầu với 23.673 lao động; Hàn Quốc 14.134 lao động và Malaysia 6.664 lao động.
Một số thị trường khác như Nhật Bản, Ả rập Xê út, Lào, Campuchia, Macao ….cũng
có một số lượng không nhỏ lao động Việt Nam đang làm việc.

Nguồn: http://dantri.com.vn/c133/s133-515147/nam-2011-lao-dong-xuat-khau-gui-ve-nuoc-khoang-18-ty.htm

Công chức sắp được truy lĩnh 40% lương

Từ 1/9, Nghị định 57/2011/NĐ-CP về chế độ phụ cấp công vụ sẽ có hiệu lực,
được tính hưởng kể từ ngày 1/5/2011 và có hiệu lực từ 1/9/2011. Mức phụ cấp này
bằng 10% mức lương hiện hưởng cộng phụ cấp chức vụ lãnh đạo và phụ cấp thâm
niên vượt khung (nếu có) hoặc phụ cấp quân hàm.. Như vậy, dự kiến trong tháng 9
này, nhiều cán bộ, công chức sẽ nhận được số tiền truy lĩnh phụ cấp trong 4 tháng,
tương đương với 40% lương hiện hưởng.

Cũng theo Nghị định, phụ cấp công vụ được chi trả cùng kỳ lương hàng tháng.
Tuy nhiên mức phụ cấp này không được tính để đóng, hưởng bảo hiểm xã hội, bảo
hiểm y tế .

Dự kiến đến năm 2012, Bộ Nội vụ sẽ trình các cấp Đề án đổi mới chính sách
tiền lương, từng bước đảm bảo công chức Nhà nước có thể cơ bản sống được bằng
lương. Đến năm 2014, mức lương tối thiểu sẽ được tự động điều chỉnh  theo các chỉ
số giá cả của thị trường, để đảm bảo mức sống của người lao động, khi Luật Lương
tối thiểu được Quốc hội thông qua.

Các đối tượng được áp dụng chế độ phụ cấp công vụ nói trên là cán bộ, công
chức, người hưởng lương hoặc phụ cấp quân hàm từ ngân sách nhà nước làm việc
trong các cơ quan của Đảng Cộng sản Việt Nam, Nhà nước, tổ chức chính trị - xã hội
ở Trung ương, ở tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương, ở huyện, quận, thị xã, thành
phố thuộc tỉnh, ở xã, phường, thị trấn và lực lượng vũ trang. Ngoài được hưởng chế
độ phụ cấp công vụ, cán bộ công chức còn được hưởng chế độ phụ cấp trách nhiệm
theo nghề hoặc phụ cấp ưu đãi theo nghề, phụ cấp đặc thù

Nguồn: http://vtc.vn/2-300424/xa-hoi/cong-chuc-sap-duoc-truy-linh-40-luong.htm

http://dantri.com.vn/c133/s133-515147/nam-2011-lao-dong-xuat-khau-gui-ve-nuoc-khoang-18-ty.htm
http://vtc.vn/2-300424/xa-hoi/cong-chuc-sap-duoc-truy-linh-40-luong.htm
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Giáo dục, đào tạo
Cả nước có 10.999 trường học đạt chuẩn quốc gia

Theo thống kê mới nhất của Tổng Cục Thống kê, năm học 2010-2011, cả
nước có 409 trường mầm non và 191 trường tiểu học được công nhận đạt chuẩn
quốc gia, nâng tổng số trường đạt chuẩn quốc gia cả nước tính đến năm 2011 là
10.999 trường. Số lượng này bao gồm: 2.454 trường mầm non, chiếm 18,9% số
trường mầm non hiện có trên cả nước; 5.912 trường tiểu học, chiếm 38,9% số
trường tiểu học; 2341 trường THCS, chiếm 23,1% số trường THCS và 292 trường
THPT, chiếm 12,8% số trường THPT hiện có trên cả nước.

Theo Tổng Cục Thống kê, tính đến tháng 9/2011, cả nước có 57/63 tỉnh,
thành phố trực thuộc trung ương đạt chuẩn phổ cập giáo dục tiểu học đúng độ tuổi
và 63/63 tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương đạt chuẩn phổ cập giáo dục THCS.

Nguồn: http://www.gdtd.vn/channel/2762/201109/Ca-nuoc-co-10999-truong-hoc-dat-chuan-quoc-gia-1953414/

Khuyến khích đào tạo nghề công tác xã hội

Bộ Lao động thương binh và Xã hội vừa có văn bản gửi UBND các tỉnh,
thành phố trực thuộc trung ương về việc đào tạo giảng viên dạy nghề công tác xã
hội theo quy định tại Đề án phát triển nghề công tác xã hội.

Theo đó, Bộ chỉ đạo Sở Lao động - Thương binh và Xã hội phối hợp với các
cơ sở đào tạo nghề cấp tỉnh xây dựng bộ môn hoặc mở chuyên ngành đào tạo
nghề công tác xã hội. Cùng với đó,  khuyến khích và tạo điều kiện thuận lợi cho các
cơ sở đào tạo nghề có đủ điều kiện (đội ngũ giảng viên, chương trình và tài liệu
giảng dạy) tổ chức việc đào tạo, đào tạo lại, tập huấn kỹ năng và bồi dưỡng nâng
cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ nghề công tác xã hội cho đội ngũ cán bộ, nhân
viên của địa phương.

Căn cứ Quyết định số 58/2008/QĐ-BLĐTBXH ngày 06/9/2008 của Bộ Lao
động - Thương binh và Xã hội quy định về chương trình khung trình độ trung cấp
nghề và cao đẳng nghề và ngân hàng giáo trình các modul/môn học công tác xã
hội, chỉ đạo Sở Lao động - Thương binh và Xã hội và các cơ sở đào tạo nghề tiếp
nhận chương trình khung, giáo trình các modul/môn học để hoàn thiện theo yêu cầu
và điều kiện tại địa phương.

Về đội ngũ giáo viên dạy nghề công tác xã hội, Bộ Lao động - Thương binh
và Xã hội dự kiến tổ chức các khóa đào tạo giảng viên dạy nghề công tác xã hội
cho các tỉnh, thành phố (2 đến 3 giảng viên công tác xã hội/ cơ sở đào tạo nghề).

http://www.gdtd.vn/channel/2762/201109/Ca-nuoc-co-10999-truong-hoc-dat-chuan-quoc-gia-1953414/
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Năm 2010, Thủ tướng Chính phủ đã ký Quyết định số 32/2010/QĐ-TTg, phê
duyệt Đề án phát triển nghề công tác xã hội giai đoạn 2010-2020. Đề án này sẽ có
hiệu lực từ ngày 10/5/2010. Mục tiêu chung của Đề án là phát triển công tác xã hội
thành một nghề ở Việt Nam; Nâng cao nhận thức của toàn xã hội về nghề công tác
xã hội; xây dựng đội ngũ cán bộ, viên chức, nhân viên và cộng tác viên công tác xã
hội đủ về số lượng, đạt yêu cầu về chất lượng gắn với phát triển hệ thống cơ sở
cung cấp dịch vụ công tác xã hội tại các cấp, góp phần xây dựng hệ thống an sinh
xã hội tiên tiến.

Tiêu chuẩn đánh giá các cơ sở GD năm học 2011- 2012

Bộ Giáo dục và Đào tạo vừa ban hành Quy định tiêu chuẩn và quy trình đánh
giá, chấm điểm đối với các sở giáo dục và đào tạo năm học 2011- 2012, tiếp tục
chia các sở giáo dục và đào tạo thành các vùng thi đua để xem xét, đánh giá, khen
thưởng việc thực hiện các lĩnh vực công tác.

Theo đó, số lĩnh vực công tác là 16 lĩnh vực: Giáo dục Mầm non; Giáo dục
Tiểu học; Giáo dục Trung học; Giáo dục Thường xuyên; Giáo dục Chuyên nghiệp;
Giáo dục Dân tộc; Khảo thí và Kiểm định chất lượng giáo dục; Công tác Thanh tra;
Công tác Pháp chế; Ứng dụng công nghệ thông tin trong quản lý và giảng dạy;
Công tác Tổ chức cán bộ; Phát triển đội ngũ nhà giáo và cán bộ quản lý cơ sở giáo
dục; Công tác thống kê, kế hoạch, quản lý tài chính và huy động các nguồn lực xã
hội; Công tác tăng cường cơ sở vật chất, quy hoạch mạng lưới trường lớp và trang
thiết bị dạy học ; Phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích
cực”, công tác ngoại khóa, y tế, trường học; Thực hiện các cuộc vận động và công
tác tham mưu với cấp ủy và chính quyền địa phương.

Thang điểm đánh giá  mỗi lĩnh vực là 10 điểm, đối với lĩnh vực giáo dục mầm
non, giáo dục tiểu học, giáo dục trung học, giáo dục thường xuyên, giáo dục chuyên
nghiệp, Phong trào thi đua “Xây dựng trường học thân thiện, học sinh tích cực”
công tác ngoại khoá, y tế, trường học (nhân hệ số 2). Tổng số điểm thực hiện các
lĩnh vực công tác là 220 điểm (hoặc 210 điểm đối với các sở thực hiện 15 lĩnh vực
công tác).

Trên cơ sở nhiệm vụ trọng tâm năm học theo Chỉ thị số 3398/CT-BGDĐT
ngày 12 tháng 8 năm 2011 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo, từng bậc học có
thang điểm cụ thể; các mặt công tác khác cũng có quy định cho điểm riêng.

Nguồn: http://www.gdtd.vn/channel/3222/201110/Tieu-chuan-danh-gia-cac-co-so-GD-nam-hoc-2011-2012-1953784/

http://www.gdtd.vn/channel/3222/201110/Tieu-chuan-danh-gia-cac-co-so-GD-nam-hoc-2011-2012-1953784/
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Những mục tiêu lớn xây dựng xã hội học tập tại Việt Nam giai đoạn
2011- 2020

Xây dựng xã hội học tập (XHHT) nhằm tạo cơ hội và điều kiện thuận lợi để
mọi người, mọi lứa tuổi, mọi trình độ được học tập thường xuyên, học suốt đời ở
mọi nơi, mọi lúc phù hợp với điều kiện, nhu cầu và hoàn cảnh của mỗi cá nhân
nhằm không ngừng nâng cao chất lượng cuộc sống của bản thân, gia đình và xã
hội, góp phần nâng cao dân trí và chất lượng nguồn nhân lực đáp ứng yêu cầu xây
dựng nước ta cơ bản thành nước công nghiệp theo hướng hiện đại vào năm
2020... đó là mục tiêu của đề án xây dựng XHHT giai đoạn 2011- 2020 do Vụ
GDTX- Bộ GD-ĐT xây dựng.

Theo đề án thì tỉ lệ người biết chữ trong độ tuổi 15-35 đạt 98% năm 2015, đạt
trên 99% vào năm 2020; trong đó độ tuổi 15 trở lên đạt 96% vào năm 2015, 98%
năm 2020. Số người biết chữ tiếp tục theo học các chương trình sau khi biết chữ đạt
80% vào năm 2015, và 90% năm 2020. Huy động 95% số người trong độ tuổi 15-18
đã bỏ học theo học chương trình bổ túc văn hóa.

Đạt tỷ lệ 70% năm 2015, 85% năm 2020 số lao động nông thôn được học tập
bồi dưỡng, cập nhật kiến thức, kỹ năng, chuyển giao công nghệ.Hầu hết người ngoài
độ tuổi lao động được tham gia các chương trình học tập. Mỗi năm tăng thêm 3-5%
số công nhân có tay nghề cao.

100% số xã, phường có trung tâm HTCĐ vào năm 2015, trong đó 55% hoạt động
có hiệu quả vào năm 2015, 80% vào năm 2020. 100% huyện, thị xã có trung tâm GDTX
cấp huyện vào năm 2015. 100% tỉnh/thành phố có trung tâm GDTX cấp tỉnh vào năm
2015. 70% vào năm 2015, 90% năm 2020 các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp triển khai
kế hoạch bồi dưỡng nâng cao trình độ chuyên môn, nghiệp vụ hàng năm.

Để những mục tiêu đưa ra đạt kết quả như mong muốn, đề án xây dựng
XHHT giai đoạn 1011- 2020 đã đưa ra các giải pháp để thực hiện đồng loạt.

Trước tiên, công tác thông tin tuyên truyền về mục đích, ý nghĩa, vai trò và lợi
ích của học tập suốt đời (HTSĐ) - xây dựng XHHT cần được đẩy mạnh. Cùng đó
những cơ chế chính sách đối với HTSĐ – xây dựng XHHT cần được hoàn thiện. Đẩy
mạnh hoạt động HTSĐ trong các thiết chế ngoài nhà trường như thư viện, bảo tàng,
nhà văn hóa, câu lạc bộ, các phương tiện thông tin đại chúng.

Mạng lưới các cở giáo dục thường xuyên cần được củng cố và phát triển. Đẩy
mạnh các hình thức tự học, học từ xa, học tại nơi làm việc phục vụ HTSĐ- xây dựng
XHHT. Xây dựng tiểu đề án về đào tạo từ xa. Các biện pháp hỗ trợ người học nhằm
nâng cao chất lượng và hiệu quả HTSĐ được tăng cường. Đồng thời xây dựng các
tiểu đề án hỗ trợ HTSĐ cho các nhóm đối tượng như: cán bộ, công chức, viên chức;



17

Lao động trong các doanh nghiệp; Lao động nông thôn; Những người hết tuổi lao
động, đối tượng thiệt thòi. Tăng cường trách nhiệm của các cấp các ngành, các tổ
chức, doanh nghiệp đối với HTSĐ- xây dựng XHHT đồng thời tăng cường hợp tác
quốc tế...

Xây dựng XHHT không những tạo điều kiện để mọi người được học tập mà
còn là chìa khóa của phát triển kinh tế - xã hội. Chính vì vậy việc xây dựng XHHT là
trách nhiệm chung của các cấp, các bộ, ngành, tổ chức, đoàn thể và của toàn dân.
Tất cả các tổ chức đều có trách nhiệm xây dựng XHHT và vận động, tạo điều kiện
thuận lợi để mọi người tham gia HTSĐ.

Cụ thể, Bộ GD-ĐT sẽ có trách nhiệm chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên
quan xây dựng kế hoạch tổ chức triển khai thực hiện Đề án. Chủ trì phối hợp với các
cơ quan liên quan xây dựng các văn bản quy phạm pháp luật liên quan đến HTSĐ-
xây dựng XHHT; Xây dựng Đề án xóa mù chữ, Đề án phát triển đào tạo từ xa. Chủ
trì, phối hợp với các tổ chức liên quan, các cơ quan thông tin để triển khai các hoạt
động tuyên truyền về HTSĐ- xây dựng XHHT. Bên cạnh đó, thường trực triển khai
kiểm tra, tổng hợp tình hình, đánh giá kết quả thực hiện Đề án.

Bộ Nông nghiệp và Phát triển nông thôn đóng vai trò chủ trì, phối hợp với các
cơ quan liên quan biên soạn học liệu HTSĐ trong lĩnh vực nông nghiệp, phát triển
nông thôn. Xây dựng tiểu đề án hỗ trợ cho đối tượng lao động nông thôn được
HTSĐ.

Với Tổng liên đoàn Lao động Việt Nam cũng đóng vai trò chủ trì, phối hợp với
các cơ quan liên quan xây dựng các chính sách, chế độ và biên soạn học liệu HTSĐ
cho đối tượng công nhân. Xây dựng tiểu đề án hỗ trợ cho đối tượng công nhân được
HTSĐ.

Bộ Lao động, Thương binh & Xã hội có trách nhiệm chủ trì, phối hợp với các
cơ quan liên quan xây dựng và thực hiện kế hoạch phát triển hệ thống các cơ sở dạy
nghề, mở rộng các hình thức dạy nghề trong các doanh nghiệp, công ty, dạy nghề
gắn với sản xuất và dạy nghề ở nông thôn. Xây dựng tiểu đề án hỗ trợ cho đối tượng
những người hết tuổi lao động, đối tượng thiệt thòi, khuyết tật... được HTSĐ.

Với Bộ Nội vụ, cũng có trách nhiệm chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên
quan xây dựng các chính sách, chế độ và chương trình và học liệu HTSĐ cho công
chức, viên chức. Xây dựng tiểu đề án hỗ trợ cho đối tượng công chức, viên chức
được HTSĐ. Chỉ đạo các ngành và địa phương đưa kế hoạch xây dựng XHHT vào
kế hoạch định kỳ của ngành và địa phương; chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên
quan bố trí ngân sách của Nhà nước và huy động các nguồn tài trợ trong và ngoài
nước để triển khai Đề án xây dựng XHHT giai đoạn 2011- 2020.
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Bộ Tài chính và Bộ Khoa học và Công nghệ cũng có trách nhiệm chủ trì, phối
hợp với các cơ quan liên quan phân bổ ngân sách, hướng dẫn chi tiêu ngân sách để
triển khai đề án Xây dựng XHHT giai đoạn 2011- 2015. Xây dựng các chế độ, chính
sách khuyến khích các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp đóng góp cho HTSĐ và xây
dựng XHHT. Chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan biên soạn các học liệu đáp
ứng nhu cầu HTSĐ về khoa học, công nghệ và môi trường.

Bộ VHTT&DL với nhiệm vụ chủ trì, phối hợp với các cơ quan liên quan biên
soạn học liệu HTSĐ về lĩnh vực văn hóa, thể thao và du lịch. Xây dựng cơ chế,chính
sách để các thiết chế ngoài nhà trường như thư viện, bảo tàng, văn hóa, các phương
tiện thông tin đại chúng... tham gia tích cực vào việc cung ứng các chương trình
HTSĐ.

Hội Khuyến học Việt Nam cũng có trách nhiệm lớn trong đề án xây dựng
XHHT giai đoạn 2011- 2015 khi đóng vai trò chủ trì, phối hợp với Bộ GD-ĐT và các tổ
chức liên quan trong công tác “khuyến học, khuyến tài, xây dựng cả nước trở thành
một XHHT”. Đồng thời làm đầu mối, phối hợp các lực lượng trên cùng địa bàn trong
việc tuyên truyền, giúp đỡ các hoạt động giáo dục trong nhà trường và ngoài nhà
trường; hỗ trợ các trung tâm học tập cộng đồng hoạt động có hiệu quả. Chủ trì, phối
hợp với Bộ GD-ĐT xây dựng tiêu chí và tổ chức công nhận các danh hiệu về xây
dựng XHHT.

Đối với các bộ, ngành, đoàn thể, tổ chức khác có trách nhiệm theo chức năng
và nhiệm vụ của mình, tổ chức, chỉ đạo thực hiện Đề án xây dựng và xã hội giai đoạn
2011- 2020. Trong phạm vi thẩm quyền, phối hợp với Bộ GD-ĐT và các tổ chức liên
quan triển khai thực hiện các nhiệm vụ xây dựng XHHT. Các bộ, ngành, đoàn thể, tổ
chức khác cũng có trách nhiệm biên soạn các tài liệu HTSĐ về các lĩnh vực theo
chức năng và nhiệm vụ của đơn vị mình và cung ứng HTSĐ cho cán bộ, công nhân,
viên chức và người lao động thuộc bộ, ngành mình.Với UBND các tỉnh, thành phố
trực thuộc TW ngoài trách niệm thành lập Ban Chỉ đạo xây dựng XHHT các cấp của các
địa phương còn phải xây dựng, cụ thể hóa các nội dung của Đề án xây dựng XHHT thành
các chương trình, kế hoạch của địa phương; đưa vào chương trình kế hoạch phát triển
kinh tế xã hội hàng năm của địa phương; chỉ đạo triển khai thực hiện.

Nguồn: http://www.gdtd.vn/channel/2741/201110/Nhung-muc-tieu-lon-xay-dung-XHHT-tai-Viet-Nam-giai-doan-2011-2020-1953776/

http://www.gdtd.vn/channel/2741/201110/Nhung-muc-tieu-lon-xay-dung-XHHT-tai-Viet-Nam-giai-doan-2011-2020-1953776/
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Y tế và chăm sóc sức khỏe
Ngăn chặn lây lan của bệnh than

Thống kê của Cục Y tế dự phòng (Bộ Y tế), trong 7 tháng đầu năm 2011, đã
có nhiều bệnh nhân mắc bệnh than ở các tỉnh miền núi phía Bắc như Điện Biên, Lai
Châu... tăng gấp rưỡi so với năm 2010 và tăng gấp 5 lần so với năm 2009. Bệnh đa
quay trở lại và xu hướng lan rộng.

Nguồn: http://skds.vcmedia.vn/Images/Uploaded/Share/FileManager/138/83550_thon%20ban8.pdf

Báo động nguy cơ béo phì 'đô thị'

Trong vòng 3 năm (2007-2010), số người thừa cân béo phì tại Việt Nam đã
tăng khoảng 10%, theo số liệu điều tra của Viện dinh dưỡng quốc gia Việt Nam. Cứ
100 người trong độ tuổi 25-74 thì đến 26 người bị béo phì. Khoảng 20 năm trước, 5%
người Việt Nam bị thừa cân, béo phì. Năm 2007, hơn 16% người Việt Nam trưởng
thành gặp tình trạng này, 40% bị béo bụng. Chỉ trong vòng 3 năm sau, đến 2010, tỷ
lệ này đã tăng thêm gần 10%, ở mức xấp xỉ 26%.

Nguồn: http://vnexpress.net/gl/suc-khoe/2011/10/bao-dong-nguy-co-beo-phi-do-thi/

An sinh xã hội
350 dịch vụ y tế có thể sẽ tăng giá

Khoảng 350 dịch vụ y tế trong tổng số 3.000 dịch vụ các bệnh viện đang thực
hiện có thể tăng giá trong thời gian tới. Theo đó, Bộ Y tế đã xây dựng khung giá dự
kiến hàng trăm loại phí có thể tăng.

Theo Bộ Y tế, mức thu viện phí hiện còn quá thấp và cần phải điều chỉnh kịp
thời vì 350 dịch vụ được ban hành khung giá từ năm 1995 đến nay đã 16 năm chưa
được điều chỉnh; khoảng 2.650 dịch vụ được ban hành khung giá từ tháng 1.2006
đến nay đã gần 6 năm cần thiết phải điều chỉnh.

Nguồn: http://laodong.com.vn/Tin-Tuc/350-dich-vu-y-te-co-the-se-tang-gia/58523

Bình đẳng giới ở Việt Nam, vẫn còn nhiều thách thức

“Báo cáo phân tích tình hình Giới tại Việt Nam được” Bộ Lao động – Thương
binh và Xã hội phối hợp với Ngân hàng thế giới tại Việt Nam  giới thiệu ngày
23/9/2011.

http://skds.vcmedia.vn/Images/Uploaded/Share/FileManager/138/83550_thon%20ban8.pdf
http://vnexpress.net/gl/suc-khoe/2011/10/bao-dong-nguy-co-beo-phi-do-thi/
http://laodong.com.vn/Tin-Tuc/350-dich-vu-y-te-co-the-se-tang-gia/58523
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Theo báo cáo, trong thời gian qua, Việt Nam đã đạt được những tiến bộ đáng
kể về việc giải quyết các vấn đề giới trong giáo dục, lao động và an sinh xã hội.
Chênh lệch thu nhập xét theo giới tính ở Việt Nam hiện nay thấp hơn nhiều so với
các nước Đông Á khác, thu nhập của phụ nữ cũng đã tăng lên đáng kể. Khoảng cách
về giới tại cấp giáo dục tiểu học đã được xóa bỏ và số lượng nữ có bằng ĐH-CĐ
vượt trội hơn so với nam giới. Tỷ lệ tử vong trẻ sơ sinh và trẻ dưới 5 tuổi giảm một
cách đáng kể và tỷ lệ tử vong của sản phụ cũng giảm từ 233 ca xuống còn 85 ca tử
vong trên 100.000 ca đẻ thành công trong vòng 15 năm qua.

Bên cạnh đó, Luật Bình đẳng giới và Luật Phòng chống bạo lực gia đình đã
được thực thi. Tuy nhiên, vấn đề giới tại Việt Nam  vẫn còn tồn tại nhiều thách thức,
thể hiện ở một số thực trạng như: sự chênh lệch tỷ lệ nam - nữ khi sinh, bạo lực gia
đình, khoảng cách giới trong việc làm, thu nhập, phụ nữ chiếm đa số trong những
công việc dễ tổn thương và họ dễ bị mất việc làm khi kinh tế khủng hoảng… Qua đó,
các chuyên gia cao cấp về nghèo đói của Ngân hàng thế giới cũng đưa ra bốn nhóm
khuyến nghị nhằm giúp Việt Nam tiếp tục hướng tới bình đẳng giới trước những
thách thức khi chuyển sang nhóm quốc gia có thu nhập trung bình, trong đó nhóm
khuyến nghị mang tính xuyên suốt là tăng cường thực hiện Luật Bình đẳng giới và
chiến lược quốc gia về bình đẳng giới, tăng cường sự tham gia của nam giới khi giải
quyết các vấn đề về giới.

Nguồn: http://www.molisa.gov.vn/news/detail/tabid/75/newsid/53437/seo/Binh-dang-gioi-o-Viet-Nam-van-con-nhieu-thach-thuc/language/vi-VN/Default.aspx
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